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I Swiadczenie wspierajace

INFORMACJA
o nowych zasadach przyznawania $wiadczenia pielegnacyjnego oraz o nowym swiadczeniu-$wiadczeniu wspierajgcym

Miejsko-Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Suchowoli uprzejmie informuje, iz od 1 stycznia 2024 r. wejdzie w zycie ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o
$wiadczeniu wspierajacym (Dz. U. z 2023 r. poz. 1429), ktéra zaktada przebudowe dotychczasowego systemu $wiadczen dla oséb z niepetnosprawnos$ciami oraz
ich opiekunéw.

Wyzej wymieniona ustawa wprowadza do systemu prawnego nowe $wiadczenie tj. $wiadczenie wspierajace a takze modyfikacje warunkéw przyznawania
$wiadczenia pielegnacyjnego w zwigzku ze zmiang ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

1. Zmiany dotyczace $wiadczenia pielegnacyjnego na nowych zasadach.

- $wiadczenie pielegnacyjne bedzie przystugiwac¢ wytacznie osobom sprawujacym opieke nadosobg w wieku do ukonczenia 18. roku zycia (art. 17
ust. 1 ustawy);

-osoba z niepetnosprawnosciami nad ktora opieka byta sprawowana bedzie mogta ubiega¢ sie o przyznanie dla niegwiadczenia wspierajacego w
ZUS;

- osoby sprawujace opieke nad osoba do ukonczenia 18. roku zycia z niepetnosprawnoscia nie beda musiaty rezygnowac z aktywnosci zawodowej
aby otrzymac swiadczenie pielegnacyjne;

- osoby sprawujace opieke (rolnicy, matzonkowie rolnikow lub domownicy) nad osoba do ukonczenia 18. roku zycia z niepetnosprawnoscia nie beda
musialy rezygnowac z prowadzenia gospodarstwa rolnego albo wykonywania pracy w gospodarstwie rolnym;

- art. 17 ust. 1 b ustawy o swiadczeniach rodzinnych dotyczacy powstania niepetnosprawnosci osoby wymagajacej opieki nie pozniej niz do
ukonczenia 18. roku zycia lub w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie pozniej niz do ukonczenia 25. roku zycia, zostat uchylony;

- kwota $swiadczenia pielegnacyjnego podlega corocznej waloryzacji od dnia 1 stycznia.

Nalezy pamietaé, iz optacane sktadki do KRUS pozostajg na dotychczasowych zasadach tylko w przypadku oséb pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne na
podstawie przepiséw dotychczasowych!

W przypadku rolnikéw, matzonkéw rolnika lub domownikéw nie bedzie optacania sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osoby pobierajace
Swiadczenie pielegnacyjne na nowych zasadach!

Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje: 1) matce albo ojcu, 2) innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1359 oraz z 2022 r. poz. 2140) cigzy obowigzek alimentacyjny, a takze matzonkom, 3) opiekunowi faktycznemu
dziecka, 4) rodzinie zastepczej, osobie prowadzacej rodzinny dom dziecka, dyrektorowi placéwki opiekuficzo-wychowawczej, dyrektorowi regionalnej placéwki
opiekunczo-terapeutycznej albo dyrektorowi interwencyjnego o$rodka preadopcyjnego — jezeli sprawuja opieke nad osobg w wieku do ukonczenia 18. roku
zycia legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci stalego wspétudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji.

Osoba pobierajaca $wiadczenie pielegnacyjne, ktéra sprawuje opieke nad dzieckiem w wieku do ukonczenia 18. roku zycia i ktéra bedzie chciata po 31 grudnia
2023 r. otrzymac $wiadczenie pielegnacyjne na nowych zasadach
(czyli.z.mozliwo$cig.podejmowania.zatrudnienia.lub.innej.pracy.zarobkowej.bez.ograniczen)musi po tej dacie zrezygnowac z pobierania $wiadczenia
pielegnacyjnego na podstawie starych przepiséw i zlozy¢ wniosek o przyznanie $wiadczenia pielegnacyjnego na podstawie nowych przepisow.

W przypadku gdy opiekun otrzymujacy $wiadczenie pielggnacyjne na nowych zasadach bgdzie sprawowat opieke nad wigcej niz jedng osoba w wieku do
ukonczenia 18. roku zycia legitymujaca sie odpowiednim orzeczeniem o
niepetnosprawnosci.lub.znacznym.stopniu.niepetnosprawnosci,.to.wysoko$é.éwiadczenia.pielegnacyjnego.jest.

podwyzszana o 100% na druga i kazdg kolejng osobe, nad ktérg sprawowana jest opieka — warunkiem jest zlozenie wniosku przez opiekuna o
podwyzszenie Swiadczenia pielegnacyjnego.

Swiadczenie pielegnacyjne nie bedzie przystugiwag, jezeli:

1. osoba sprawujgca opieke ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekurniczego, $wiadczenia pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna;

2. osoba wymagajaca opieki zostata umieszczona lub przebywa w domu pomocy spotecznej, zaktadzie opiekuriczo — leczniczym, zaktadzie pielegnacyjno —
opiekunczym, placéwce zapewniajacej calodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, zaktadzie
karnym, zaktadzie poprawczym, areszcie $ledczym lub schronisku dla nieletnich;

3. osoba wymagajaca opieki jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie wydatkdéw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynaciji
systemoéw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej;

4. na osobg wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o
koordynacji systemoéw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej;

5. na osobg wymagajaca opieki jest ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekuficzego, prawo do $wiadczenia pielgegnacyjnego lub prawo do zasitku dla
opiekuna.

W przypadku zainteresowania swiadczeniem pielegnacyjnym na nowych zasadach nalezy zlozy¢ wniosek o ustalenie prawa do swiadczenia
pielegnacyjnego w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Suchowoli od dnia 01.01.2024 r. !



2. Zmiany dotyczace specjalnego zasitku opiekunczego.

Z dniem wejécia w zycie ustawy o $wiadczeniu wspierajgcym czyli 1 stycznia 2024 r. zostaje uchylony art. 16a ustawy o $wiadczeniach rodzinnych regulujacy
zasady przystugiwania specjalnego zasitku opiekunczego. Oznacza to, ze od tej daty specjalny zasitek opiekunczy nie bedzie juz przyznawany. Jedynie, na
podstawie przepisow przejsciowych, zasitek ten bedzie moégt by¢ przyznawany takze po 31 grudnia 2023 r. w pewnych przypadkach na zasadzie zachowania
praw nabytych.

3. Stare zasady dotyczace swiadczenia pielegnacyjnego.

- Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej: matce albo ojcu; opiekunowi faktycznemu
dziecka; osobie bedacej rodzing zastepcza spokrewniong w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekuficzy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem
0s6b o znacznym stopniu niepetnosprawnosci — jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania opieki
nad osobg legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tagcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz
koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukaciji;

- kwota swiadczenia pielegnacyjnego podlega corocznej waloryzacji od dnia 1 stycznia.

- sktadki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz zdrowotne za opiekuna osoby z niepetnosprawnoscia beda nadal optacane przez Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Suchowoli.

1. W sprawach o $wiadczenie pielegnacyijne i specjalny zasitek opiekunczy, o ktérych mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym,
do ktérych prawo powstato do dnia 31 grudnia 2023 r., stosuje sig przepisy dotychczasowe.
2.0soby, ktérym przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, albo od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, na zasadach obowiazujgcych do dnia 31
grudnia 2023 r., przyznane zostato co najmniej do dnia 31 grudnia 2023 r. prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku
opiekunczego, o ktérych mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, zachowuja, na zasadach obowigzujacych do dnia 31
grudnia 2023 r., prawo odpowiednio do $wiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekunczego nie diuzej jednak niz do korica okresu, na
ktéry prawo zostato przyznane, z uwzglednieniem ust. 3 i 4.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, zachowujg prawo odpowiednio do $wiadczenia pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekuriczego na zasadach
obowigzujacych do dnia 31 grudnia 2023 r., réwniez w przypadku, gdy po 31.12.2023 r. osobie nad ktérg sprawujg opieke zostato wydane nowe orzeczenie o
stopniu niepetnosprawno$ci albo orzeczenie o niepetnosprawnosci. Warunkiem zachowania prawa odpowiednio do $wiadczenia pielegnacyjnego albo
specjalnego zasitku opiekunczego na zasadach okreslonych w zdaniu pierwszym jest ztozenie wniosku o nowe orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci albo o
niepetnosprawnosci w terminie 3 miesigcy od dnia nastepujacego po dniu, w ktérym uptynat termin waznos$ci dotychczasowego orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenia o niepetnosprawnosci, a nastepnie ztozenie wniosku o ustalenie prawa odpowiednio do $wiadczenia pielegnacyjnego albo
specjalnego zasitku opiekurczego w terminie 3 miesigcy, liczac od wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci albo o niepetnosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyijne albo specjalny zasitek opiekunczy, o ktérych mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, albo
zasitek dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, nie przystuguja jezeli osoba wymagajaca opieki ma przyznane prawo do
$wiadczenia wspierajacego.

W przypadku gdy osoba wymagajaca opieki lub osoba uprawniona do jej reprezentowania ztozyty wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia wspierajacego
postepowanie z wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekurnczego, o ktérych mowa w ustawie zmienianej w art.
43 w brzmieniu dotychczasowym, lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, zawiesza sie do czasu rozstrzygniecia sprawy z
wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia wspierajacego.

W przypadku podjecia zawieszonego postepowania, o ktérym mowa w ust. 7, prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekuriczego, o
ktérych mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, ustala sie
po dokonaniu przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych rozstrzygnigcia sprawy z wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia wspierajacego.

Wyptata $wiadczenia pielggnacyjnego lub specjalnego zasitku opiekuiczego, o ktérych mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, lub
zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, podlega wstrzymaniu, jezeli osoba wymagajaca opieki lub osoba uprawniona do jej
reprezentowania ztozyta wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia wspierajacego.

W przypadku odmowy przyznania osobie wymagajacej opieki $wiadczenia wspierajgcego lub pozostawienia wniosku o to $wiadczenie bez rozpatrzenia,
odpowiednio $wiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasitek opiekunczy, o ktérych mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym, albo
zasitek dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, wyptaca sie od miesigca, w ktérym wstrzymano ich wyptate do konca okresu na jaki je
przyznano, jezeli osoba spetnia warunki okre$lone w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu dotychczasowym.

Za nienaleznie pobrane $wiadczenie pielegnacyjne albo specjalny zasitek opiekunczy, o ktérych mowa w ustawie zmienianej w art. 43 w brzmieniu
dotychczasowym, albo zasitek dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie zmienianej w art. 51, uwaza sie $wiadczenie lub zasitek wyptacone za okres, za ktéry
osoba wymagajaca opieki otrzymata $wiadczenie wspierajace.

4. Swiadczenie wspierajace.

Ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o $wiadczeniu wspierajacym (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1429) wprowadza nowy rodzaj $wiadczenia, tj. $wiadczenie wspierajace,
ktére bedzie skierowane bezposrednio do oséb z niepetnosprawnosciami. Uprawnionymi do $wiadczenia wspierajacego beda osoby z
niepetnosprawnosciami w wieku od ukonczenia 18 roku zycia, ktore uzyskaja decyzje ustalajaca poziom potrzeby wsparcia - na poziomie od 70 pkt
do 100 pkt. Poziom potrzeby wsparcia bedzie ustalany w formie decyzji przez wojewd6dzkie zespoty do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, natomiast
przyznawanie i wyptacanie,.na podstawie ww. decyzji o poziomie potrzeby wsparcia, $wiadczenie wspierajgce bedzie, na wniosek osoby z
niepetnosprawnos$ciami lub jej przedstawiciela, zadaniem Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Ustawa o $wiadczeniu wspierajacym wejdzie w zycie 1 stycznia 2024 r. z pewnymi wyjatkami:

- od 1 stycznia 2024 r. — Swiadczenie wspierajace bedzie dostepne dla 0séb z niepetnosprawnosciami z ustalonym poziomem potrzeby wsparciaod 87 do 100
pkt,

- od 1 stycznia 2025 r. — $wiadczenie wspierajace bedzie dostepne dla oséb z niepetnosprawnosciami z ustalonym poziomem potrzeby wsparciaod 78 do 86
pkt,

- od 1 stycznia 2026 r. - $wiadczenie wspierajace bedzie dostepne dla oséb z niepetnosprawnos$ciami z ustalonym poziomem potrzeby wsparciaod 70 do 77
pkt .

Uwaga: wyjatkiem od tak okres$lonego ustawg harmonogramu wejscia w zycie ustawy jest art. 64 ustawy, zgodnie z ktérym osoba wymagajaca opieki:



1) na ktérg przyznano na podstawie przepiséw dotychczasowych prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego, albo zasitku dla
opiekuna,

2) na ktéra przyznano prawo do $wiadczenia pielgegnacyjnego na podstawie nowego, obowigzujacego od 1 stycznia 2024r. brzmienia ustawy o
$wiadczeniach rodzinnych

— bedzie mogta otrzyma¢ $wiadczenie wspierajace od dnia 1 stycznia 2024 r., takze

w przypadku, gdy w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia, potrzebe tg okreslono na poziomie nizszym niz 87 punktéw w skali potrzeby wsparcia.
Swiadczenie wspierajace bedzie przystugiwato, w zaleznosci od poziomu potrzeby wsparcia, w wysokosci od 40% wysokoéci renty socjalnej do maksymalinej
wysokosci - 220% renty socjalnej (bedzie to kwota netto czyli bez potracan na podatek dochodowy czy ubezpieczenie zdrowotne).

Co do zasady $wiadczenie wspierajace bedzie przyznawane nie wczesniej niz od dnia ustalenia przez wojewo6dzki zesp6t do spraw orzekania o
niepetnosprawnosci dla danej osoby poziomu potrzeby wsparcia - w przypadku wnioskéw o wydanie decyzji w tej sprawie ztozonych w roku 2024, wojewddzkie
zespoty orzekajace bedg ustala¢ poziom potrzeby wsparcia od dnia ztozenia wniosku (a nie, jak w docelowym rozwigzaniu, od dnia posiedzenia zespotu). Takie
rozwigzanie zapewni w poczatkowym okresie obowigzywania ustawy mozliwo$¢ otrzymania przez osoby z niepetnosprawnos$ciami $wiadczenia wspierajacego
za caly okres oczekiwania na wydanie decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia (art. 65 ust. 3 u.S.w.).

Swiadczenie wspierajace przystuguje miesigcznie w wysokosci:

1) 220% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia potrzebg te okreslono na poziomie od 95 do 100 punktéw w skali potrzeby
wsparcia, o ktérej mowa w art. 4b ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

2) 180% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 90 do 94 punktéw w skali potrzeby
wsparcia, o ktérej mowa w art. 4b ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

3) 120% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 85 do 89 punktéw w skali potrzeby
wsparcia, o ktérej mowa w art. 4b ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

4) 80% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 80 do 84 punktéw w skali potrzeby
wsparcia, o ktérej mowa w art. 4b ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

5) 60% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia potrzebe te okreslono na poziomie od 75 do 79 punktéw w skali potrzeby
wsparcia, o ktérej mowa w art. 4b ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

6) 40% renty socjalnej — jezeli w decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia potrzebe tg okreslono na poziomie od 70 do 74 punktéw w skali potrzeby
wsparcia, o ktérej mowa w art. 4b ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Whiosek o wydanie decyzji ustalajacej poziom potrzeby wsparcia bedzie mozna zlozy¢ do wojewddzkiego zespotu do spraw orzekania o
niepetnosprawnosci (wojewody).

Whiosek o ustalenie prawa do swiadczenia wspierajacego bedzie mozna zlozy¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych!

Pakiet ostonowy

Ustawa o $wiadczeniu wspierajacym wprowadzita rowniez takze szereg regulacji o charakterze ostonowym dla tych opiekunéw oséb niepetnosprawnych, ktérzy
zaprzestang pobiera¢ $wiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy lub zasitek dla opiekuna w zwigzku z wyborem przez osobe z
niepetnosprawnos$ciami $wiadczenia wspierajagcego. Obejmujg one:

- optacanie ze $rodkéw budzetu panstwa sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz zdrowotne za opiekuna osoby z niepetnosprawnoscia, ktéra
pobiera¢ bedzie $wiadczenie wspierajace — warunkiem jest wspélne
zamieszkiwanie.i.gospodarowanie.opiekuna.z.osoba.z.niepetnosprawnosciami.oraz.niepodejmowanie zatrudnienia przez opiekuna; co istotne ww.
ubezpieczeniami beda mogli by¢ objgci réwniez ci opiekunowie, ktérzy wczesniej nie pobierali powyzszych $wiadczen opiekunczych warunkiem jest jednak
wspolne zamieszkiwanie i gospodarowanie opiekuna z osobg z niepetnosprawnosciami otrzymujaca $wiadczenie wspierajace oraz niepodejmowanie
zatrudnienia przez opiekuna; (objecie ww. ubezpieczeniami bedzie realizowane przez ZUS, na wniosek opiekuna sktadany do ZUS),

- mozliwo$¢ uzyskania przez opiekuna zasitku dla bezrobotnych, a takze $wiadczenia przedemerytalnego.

Ponadto planowane jest réwniez uruchomienie programu aktywizacji zawodowej dla opiekunéw, ktorzy pobierali ww. $wiadczenia opiekuncze.
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